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UN ALTRO MODO PER VIVERE LA FORMAZIONE

WWW.ENAIPLOMBARDIA.EU

FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA

Enaip Lombanrdia con 19 sedi, 270 dipendenti

e 1000 collaboratori e collaboratrici, crea una rete
regionale capillare in grado di sostenere e offrire
servizi in tutte le province lombarde.

SEDE DI CREMONA
cremona@enaiplombanrdia.it | +39 0372 37848
P.zza Domenico Luzzara, 1 | 26100 CR

IG @enaipcremona | FB @EnaipCremona

FONDAZIONE
EN2l» LOMBARDIA

CREMONA

APPRENDERE CON SUCCESSO
IN AULA EIN AZIENDA
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CREMON

Enaip Cremona opera sul territorio

con continuita e nel tempo ha stretto
solidi rapporti con aziende e realta
imprenditoriali, che hanno accolto
studenti e studentesse con la formula
dello stage, del tirocinio e con il contratto
di apprendistato.

Inoltre numerose aziende hanno usufruito
dei corsi e dei servizi dedicati al mondo

del lavoro.

Corsi dedicati a giovani dopo la terza media
> Acconciatura

> Estetica

> Panificazione-pasticceria

> Informatica e computer
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SCUOLA SUPERIORE
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> Percorsi triennali e diploma tecnico di IV anno

> Attivita extracurriculari

> Confronto e apprendimento in un contesto digitale
> Programmi di mobilita europea e internazionale

> Tirocinio, apprendistato e didattica laboratoriale

CERTIFIGAZIONE LINGUA INGLESE

PERSONE ADULTE
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> Corsi ASA - OSS
> Corsi di formazione superiore, di aggiornamento
e riqualificazione
> Formazione abilitante e continua
> Orientamento al lavoro, inserimento e reinserimento

AZIENDE
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> Consulenza finanziamenti

> Formazione dipendenti

> Ricerca e selezione personale
> Tirocinio e apprendistato

> Accompagnamento sociale
> Laboratori didattici attrezzati
> Percorsi personalizzati




