
CONTENUTI
• Normativa istituti contrattuali
• Obblighi delle aziende all'atto della costituzione e della cessazione del rapporto
di lavoro
• Gestione dei rapporti di lavoro non dipendente
• Riepiloghi previdenziali e fiscali
• Riepiloghi mensili e annuali
• Liquidazione del TFR
• Calcolo del costo del lavoro
• Modelli previdenziali e fiscali
• Registrazioni contabili relative al personale
• Retribuzioni e produzione dei cedolini
• Libri e scritture obbligatorie

Requisiti per la partecipazione al corso 
Il corso è GRATUITO per persone disoccupate dai 30 fino a 65 anni, residenti e/o
domiciliate in Lombardia, che siano in alternativa:
- Disoccupati beneficiari di ammortizzatori sociali
- Percettori di RdC
- Ultra 55enni
- Donne

CERTIFICAZIONI RILASCIATE
Attestato di competenza ai sensi del D.Lgs 13/2013 e della LR n.19/07

bergamo@enaiplombardia.eu | +39 0353232846

FORMAZIONE PER IL LAVORO

INFORMAZIONI E ISCRIZIONI 

PAGHE E CONTRIBUTI - BASE
Il trattamento amministrativo
connesso alle diverse fasi del
rapporto di lavoro 
40 ore

GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI LAVORATORI
Il Programma GOL, Garanzia di Occupabilità dei
Lavoratori, è un’offerta di servizi per l’inserimento e il
reinserimento lavorativo e la qualificazione o
riqualificazione professionale dei lavoratori.

enaiplombardia.eu

Il corso sarà realizzato nelle sedi Enaip Lombardia di:

Busto Arsizio - Cantù - Cremona - Lecco - Mantova
Milano (Giacinti) - Varese - Vigevano - Vimercate


